
Stellenausschreibung 

Die Stadtbetriebe Friedrichroda schreiben zur Besetzung ab 01.04.2023 die Stelle eines   
 

„Mitarbeiter/in der Stadtbetriebe Friedrichroda“ (m/w/d) 
 

mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden aus. 
 
Die Tätigkeit umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben: 

- Instandsetzungsarbeiten an Fahrzeugen und Arbeitsgeräten  
- Pflegearbeiten im Bereich Park und Grün  
- Winterdiensttätigkeiten (Witterungsabhängig) 

 
Vorausetzungen: 

- abgeschlossene Berufsausbildung als Kfz- oder Landmaschinenschlosser oder 
artverwandte Berufsausbildung     

- mind. Führerschein der Klasse C1, Führerschein der Klasse CE von Vorteil 
- hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 
 

Das Entgelt richtet sich nach den Festlegungen des Tarifvertrages des öffentlichen Dienstes 
(TVöDVkA) und erfolgt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 4. 
 
Die aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und einschlägiger Abschluss- 
und Arbeitszeugnisse sind bis zum 28.02.2023 zu richten an: 
 
Stadtbetriebe Friedrichroda 
z. Hd. Herr Lüdde 
Bahnhofstraße 52 
99894 Friedrichroda 
 
Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte werden – bei gleicher Eignung 
und Qualifikation – im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt (bitte 
Nachweis beifügen). 
 
Informationen zum Datenschutz: 
Die Bewerbungsdaten werden im Einklang mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-
DSGVO) und dem Datenschutzgesetz verarbeitet.  
Eine entsprechende Information gemäß Art. 13 DSGVO erfolgt nach Einreichung der 
Unterlagen. 
 
 
gez. Lüdde 
Werkleiter 
 
Soweit Sie Ihrer Bewerbung keinen frankierten DIN-A4-Rückumschlag beifügen, gehen wir 
davon aus, dass Sie auf eine Rückgabe Ihrer Unterlagen verzichten. In diesem Fall werden 
wir Ihre Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens ordnungsgemäß vernichten. 


